3

INSTITUTO DE POLITICAS PUBLICAS EN
DERECHOS HUMANOS MERCOSUR

D)

PLAN DE TRABAJO ANUAL
2013

/’_\
MERCOSUR

Sarmiento 552, Piso 16 (1041)
Tel. +5411-5217 1288
Ciudad de Buenos Aires, Argentina

www.mercosur.int/ippdh
ippdh@mercosur.org.uy



o}
PLAN DE TRABAJO ANUAL 2013 | P P D H o

INDICE
L PRESENTACION ...ooiiiiiiiiiiiieisissesessssasssssssas s sss s 4
II. DESARROLLO INSTITUCIONAL...ctttstteittertteesieeesreeesieeesreesaseeesseesaseesssseesasesesseesaseessssessaseessseens 5
1. EQUIPO DE TRABAJO ..ociiiiiiiiiicinii ettt 5
2. INFRAESTRUCTURA FISICA ...ooooiiiuieiieteieeeececte e teteeee ettt saeae e tes s nasaese s s s s st s sessanaesns 5
3. INFRAESTRUCTURA INFORMATICA ....cosiuiiiiiiiiiniisieesiis i asesssssssssssessssseeas 5
4. ADMINISTRACION Y PRESUPUESTO .....ovvuuuiiuimiiieiemisissesesmssesessssasessssssssssssssssssesssseeas 5
T PR Ve 1Y Lo L] s Toi (o ) s CR R PO P PR O PP PPOPRPPPR: 5
4.2. PreSUPUESTO..ciiiuiiiiiiiiii et 6
5. DESARROLLO DE FONDOS .....oootiitiiiietieeeeesiee sttt e st s seesresneesneesneesmeesmeesaneennees 6
5.1, Proyectos aprobadOs ... s 6
5.2, Proyectos presentados ...t s 7
6.  COMUNICACION INSTTTUCIONAL w..covurvereeeteeecaeseseesesessesssessesssessesessesssessesessssssssesessssssassssans 8
7. BVENTOS ..ottt ettt ettt sttt e st e st e bt e e sttt s eabeesabeesabeeesabeesabbeesabeesabaeesabeesabeessbeesareeennnes 8
8.  PRESENTACION Y RELACIONES INSTITUCIONALES.......ccceetetetiteiereeiessiesessesesssessessenans 8
I11. POLITICAS DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION .....viviiieeriniessesiessiesesssessssssesesaesesans 9
1.  MIGRACIONES Y DERECHOS HUMANOS .....coittiiiieiteereeerree et st smere e s 9
1.1 Seguimiento de la Opinion ConsultiVa.....cieiieiiciiiiiiiiiiiicc s 9
1.2 Programa de Acciones y Actividades para garantizar los derechos de los nifios, nifias y

adolescentes migrantes y de sus familiares en el MERCOSUR (en el marco del Plan Estratégico de
Accién Social del MERCOSUR, PEAS) .o 9

1.3 Diagnostico del IPPDH sobre “La implementacion de los Acuerdos del MERCOSUR relativos a

la proteccién de los derechos de nifios, nifias y adolescentes migrantes. Diagnéstico y lineamientos patra

12 ACCIONT. 11ttt ee 9
1.4 Cursos de capacitacion IPPDH-OIM-Casa Patria Grande........ccovuieviiininiiiiiiiiiiniiniinnn, 10
1.5 Proyecto de investigacién con la Defensorfa del Pueblo de la Provincia de Buenos Aires ......... 11
1.6 Relevamiento del IPPDH sobre acuerdos, declaraciones y protocolos en materia de trata en el
MERCOSUR .ottt et e s e st s b et sb e ebe b sbe e s saeenaesreeneens 11
PERSONAS MAYORES....coiiiiiiiiiiiitc st 11
2.1 Proyecto de Convencion Interamericana sobre Derechos Humanos de las Personas Mayores .. 11
2.2 Documento sobre institucionalidad pUblica......cccveiviiiiiiiiiiiiiicn 12
DERECHOS ECONOMICOS, SOCIALES Y CULTURALES Y POLITICAS PUBLICAS ....... 12
3.1 Proyecto “Avanzar en Derechos” . ...covuiviiiiiiiiiiiiiiii i 12



o}
PLAN DE TRABAJO ANUAL 2013 | P P D H o

IV. POLITICAS DE MEMORIA, VERDAD, JUSTICIA'Y REPARACION POR GRAVES

VIOLACIONES. ...ttt et e bbb s b e st ebe et b nes 13
1. Grupo Técnico de obtencién de datos, informacién y relevamiento de archivos de las
coordinaciones represivas del Cono Sur y en particular de la Operacion COndor .....ouvvevuiiviiiniiininnninnns 13

V. INFRAESTRUCTURA INSTITUCIONAL EN DERECHOS HUMANOS.......ccccocvvivniiniiniiiinnene, 14

1. Proyecto “Construyendo una Infraestructura para la Proteccién y Promocion de los Derechos
Humanos en el MERCOSUR". .....oiiiiiiiiiiiiiiiii i 14
2. Informes sobre la situacién de derechos humanos y vigencia de garantias democraticas en la
Republica del Paraguay. .....ocueiuiiiiiiiiiiiiiiiiiici i 15
3. Cooperacién del Mercosur hacia Haiti en materia de derechos humanos .......cceeeevviviiiiiiiiiinininnns 15

VL POLITICAS DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA INSTITUCIONAL Y SEGURIDAD
CIUDADANA ettt b a e e s ab e e s b b e e s b e e s ba e s s abe e sba e e bb e e sbaeesanee s 16

1. Investigacién sobre Politicas de Prevencion de la Violencia Institucional y de Seguridad Ciudadana. 16

2. Convenio de Cooperacién Técnica entre el Ministerio de Seguridad de la Republica Argentina y el
Instituto de Politicas Publicas en Derechos Humanos del Mercosur (sujeto a aprobacién del Grupo de

I 1 T Lo 0135 Vi o ) P 16

3. Talleres y seminarios en materia de seguridad ciudadana y derechos humanos. ........cccccevuviviiiniinnnnnns 16



o}
PLAN DE TRABAJO ANUAL 2013 | P P D H =}

I. PRESENTACION

El presente documento tiene por objetivo senalar las lineas de accién del IPPDH para el afo 2013,
precisando las actividades planificadas en funcién de sus areas de trabajos y ejes tematicos. Este
documento se remite a las cuatro areas definidas por la Decisién CMC N°12/10, donde se establece
la estructura del IPPDH, a saber: 1) desarrollo institucional; 2) coordinacion de politicas publicas de
derechos humanos -MERCOSUR; 3) cooperacion técnica; e 4) investigacion aplicada. También, el
documento hace referencia a los ejes tematicos establecidos en el Documento “Lineamientos para el
Plan Estratégico 2010-2012 del IPPDH —presentado formalmente en la III RAADDHH
Extraordinaria, realizada en Foz de Iguazu el 16 de diciembre de 2010".

! MERCOSUR/RAADH/ACTA N°03/10
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II. DESARROLLO INSTITUCIONAL

1. EQUIPO DE TRABAJO

Lanzamiento de los concursos publicos para la contratacion de dos (2) directores/as de
departamentos y un/a (1) asistente técnico/a.

Incorporaciéon de personal de apoyo administrativo por sistema de contratacion local (dos
personas: una para limpieza de la oficina y otra persona para la recepcion).

INFRAESTRUCTURA FiSICA

Acompanamiento del proceso de restauraciéon y equipamiento de la sede asignada (esto
incluye supervision y asesoramiento de la arquitecta contratada por el IPPDH).

Participacion en las reuniones con el Ente Publico “Espacio para la Memoria y Promocion
de los Derechos Humanos” dirigidas a la gestién y administracion del Predio.

3. INFRAESTRUCTURA INFORMATICA

Completar la parte final de implementacién de la infraestructura, que contara con servidores
de Mail, “sistema de nombres de dominio o (DNS)”, Backups, monitoreo, entre otros.

Completar la compra de equipamiento informatico, fotocopiadora, escaner y una impresora.
Busqueda y seleccion de empresa para soporte informatico.

Coordinacion del area sistemas del IPPDH con proyecto FOCEM.

ADMINISTRACION Y PRESUPUESTO

4.1. Administracion

Elaboracién de un manual de procedimiento especifico para el IPPDH.

Coordinacién con estudio contable de auditoria y asesoramiento tributario y contable.
Seguimiento y coordinacién apertura de cuentas bancarias del IPPDH, una para el fondo
previsional de los/las funcionatrios/as; otra cuenta pata el Proyecto FOCEM vy
eventualmente las cuentas sueldos de los/las funcionarios/as.

Seguimiento de pago de sueldos y aportes funcionarios del IPPDH y del personal en
coordinacion con estudio contable.

Instalaciéon y puesta en funcionamiento del software contable.

Busqueda, seleccion y contratacion de poliza de seguros para oficina y poéliza flotante para
viajes de funcionarios y personal.

Coordinacién desde el area de administracion y presupuesto con la Direccién del Proyecto
FOCEM.
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4.2. Presupuesto
e Consolidaciéon de los aportes presupuestarios comprometidos por los estados en las
resoluciones del IPPDH 2012/2013.

e Flaboraciéon de propuesta de presupuesto 2014.

5. DESARROLLO DE FONDOS
Gestiones para la presentacion y seguimiento de los siguientes proyectos de investigacion.
5.1. Proyectos aprobados

e Secguimiento del Proyecto “Construyendo una Infraestructura para la Proteccion y
Promocion de los Derechos Humanos en el MERCOSUR". Este proyecto, financiado por
el Fondo para la Convergencia Estructural del MERCOSUR (FOCEM), fue presentado por el
IPPDH vy aprobado por el Consejo del Mercado Comun del Mercosur. El Proyecto, que se
encuentra en su fase inicial, busca fortalecer la institucionalidad publica y social del Mercosur,
apoyando el trabajo de la RAADDHH y del IPPDH, como via para incrementar el alcance y la
coordinacion de politicas publicas en la materia. El proyecto apoyara la creacion de plataformas
virtuales; de sistemas de informacién sobre politicas, agencias gubernamentales y organizaciones
sociales; y la implementaciéon de cursos en linea para la capacitacion de funcionarios publicos.
Mas informacién sobre las actividades programadas para el 2013, en la seccion V del presente

documento.

e Seguimiento del Proyecto Politicas de Prevencién y Sanciéon de la Tortura en el
MERCOSUR. Este proyecto, que comenzé en 2012, es impulsado junto con la Oficina
Regional para América del Sur del Alto Comisionado de Naciones Unidas para los Derechos
Humanos, y tiene como objetivo identificar politicas publicas eficaces en la prevencién y sancion
de la tortura en los paises que integran el MERCOSUR (Argentina, Brasil, Paraguay, Uruguay y
Venezuela). Mas informacion sobre las actividades programadas para el 2013, en la seccion IV

del presente documento.

e Secguimiento del Proyecto de investigaciéon con la Defensoria del Pueblo de la
Provincia de Buenos Aires, Argentina. En junio de 2012 el IPPDH y la Defensoria firmaron
una carta acuerdo para realizar una investigaciéon conjunta sobre acceso a derechos de las
personas migrantes en la Provincia de Buenos Aires. Mas informacién sobre las actividades
programadas para el 2013, en la seccion 111 del presente documento.
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5.2. Proyectos presentados

Presentaciéon de un Proyecto de investigacion a UNICEF para avanzar en el disefio e
implementacién de algunas de las actividades del Programa de Acciones y Actividades para

garantizar los derechos de nifios, nifias y adolescentes migrantes y de sus familiares en el
marco del Plan Estratégico de Accion Social del MERCOSUR (PEAS).

Seguimiento para la aprobaciéon del Proyecto “Politicas de Seguridad y Derechos
Humanos en el MERCOSUR?, presentado a la Comisiéon Andina de Fomento (CAF) en
mayo 2011. El proyecto se propone aportar un marco conceptual adecuado para pensar los
diferentes modelos de politicas de seguridad en debate en los paises del MERCOSUR vy en
especial profundizar la idea de la seguridad ciudadana como modelo diferenciado de la
seguridad del estado y de la seguridad publica, asi como la relacion entre seguridad ciudadana
y los derechos humanos. Ello con el propésito de promover puntos de vista comunes del
bloque en foros internacionales y acuerdos operativos de implementacion de politicas o
lineamientos de politicos nacionales.

Seguimiento del Proyecto de cooperaciéon sobre “Coordinacién de politicas de
derechos humanos en el MERCOSUR? con el Gobierno de Brasil. Este proyecto busca
el fortalecimiento de la institucionalidad publica y social de derechos humanos en el
MERCOSUR, a partir de la incorporaciéon de la perspectiva de derechos humanos a las
politicas publicas, la ampliacién de los espacios de participacion social, la discusion sobre el
uso estratégico de la informacién y el conocimiento en las politicas de derechos humanos, y
la promocién de espacios de intercambio de informacién, coordinaciéon y concertacion de
politicas entre los gobiernos del MERCOSUR vy Estados asociados, en particular del
fortalecimiento de las acciones desplegadas en el ambito de la RAADDH y el IPPDH. Los
fondos podrian ser canalizados a través de la Agencia Brasilena de Cooperacion (ABC) o a
través de PNUD Brasil.
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6. COMUNICACION INSTITUCIONAL

Herramientas de comunicacion institucional

Fortalecimiento las herramientas de comunicacion (sitio web, redes sociales, entre otras).

Creacion y configuracion de la carpeta compartida para uso comun.

e Publicacion de las investigaciones elaboradas por el IPPDH.
e Desarrollo de un boletin institucional.
7. EVENTOS

e Organizaciéon de talleres y seminarios en materia de seguridad ciudadana y derechos
humanos.

e Organizaciéon de al menos un taller de discusién regional sobre enfoque de derechos y
politicas sociales que incluye diseminacion de la gufa elaborada en asistencia técnica con el
gobierno argentino.

e Participacion en las actividades en el marco de las Cumbres Sociales, las reuniones
especializadas y las Cumbres de Presidentes del MERCOSUR.

e Participacion en diversos eventos publicos de presentacion institucional y relaciones politicas

y sociales.

8. PRESENTACION Y RELACIONES INSTITUCIONALES

Gestiones de presentacion institucional ante diversos organismos nacionales y regionales.
Durante el 2013 se prevé la continuacion de las reuniones protocolares y operativas con
diversas autoridades gubernamentales de los distintos paises.

Profundizar vinculo con actores sociales y académicos vinculados con los derechos
humanos.

Fortalecer la relaciéon con el Instituto Social del MERCOSUR (ISM) y con las areas del
gobierno de los Estados Parte del MERCOSUR relacionadas con el PEAS.

Fortalecer la participacion de los Estados Asociados en el ambito de la RAADDHH y en el
trabajo del IPPDH.
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I11.

POLITICAS DE IGUALDAD Y NO DISCRIMINACION

En esta area se prevé nuevos mandatos establecidos por la RAADDHH durante el 2013.

1.

1.1

1.2

1.3

MIGRACIONES Y DERECHOS HUMANOS

Seguimiento de la Opiniéon Consultiva
Participar de la audiencia en la Corte IDH.
Prestar apoyo técnico a las delegaciones en todo lo vinculado con su participacion en la
audiencia.
Promover la realizacién de eventos en cada uno de los paises involucrados en esta iniciativa
para la difusion de la audiencia: transmisiéon en vivo de la audiencia (Actividad propuesta en
el marco del Programa de Acciones y Actividades de Nifios Migrantes del PEAS).
Brindar apoyo en la redaccion de alegatos escritos para la presentacion ante la Corte IDH.

Dar seguimiento al proceso ante la Corte IDH luego de la realizacién de la audiencia.

Programa de Acciones y Actividades para garantizar los derechos de los nifios,
niflas y adolescentes migrantes y de sus familiares en el MERCOSUR (en el
marco del Plan Estratégico de Accion Social del MERCOSUR, PEAS)
Participar en las reuniones especializadas del MERCOSUR vinculadas con esta tematica que
se llevaran a cabo en Montevideo con el objetivo de interiorizar a los Estados en el proyecto
y promover que los funcionarios de las distintas areas puedan apropiarse de la iniciativa y
contar con la colaboracién del IPPDH en la implementacion de las acciones.
Promover la realizaciéon de capacitaciones a funcionarios de las areas vinculadas con esta
tematica.
Impulsar el armado de una Unidad de Coordinaciéon que, liderada por Nifi@sur con la
cooperacion del IPPDH, realice el seguimiento de las actividades del programa.
Promover la discusion sobre un posible mecanismo de seguimiento de la implementacion de
los acuerdos regionales.
Impulsar el armado de mesas interagenciales a nivel nacional, tomando como modelo la

experiencia de la mesa argentina.

Diagnoéstico del IPPDH sobre “La implementacion de los Acuerdos del
MERCOSUR relativos a la proteccion de los derechos de nifios, nifias y
adolescentes migrantes. Diagnostico y lineamientos para la accion”.
Realizar una ronda de presentacion y validacion del diagndstico en las reuniones
especializadas del MERCOSUR vinculadas con esta tematica que se llevaran a cabo en
Montevideo: Reuniéon del Foro Especializado Migratorio —FEM-, Reunién de Asuntos
Consulares, Reunion de Ministros de Desarrollo Social -RMADS-, Reunién de Nifi@Sur.
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1.4

Promover la difusiéon del documento a través del envio de las publicaciones a funcionarios,
sociedad civil organismos internacionales y universidades vinculadas con la tematica en los
distintos paises de la region.

Impulsar otras actividades de difusion del diagnéstico como reuniones/seminarios/jornadas
de discusién sobre los principales temas que se sefialan en el documento.

Profundizar el diagnéstico a través del desarrollo de una investigacion de campo que tome
como base algunos de los obstaculos identificados relativos a los procedimientos migratorios
y a la implementacion efectiva del Acuerdo de Residencia en lo relativo al acceso a la
regularidad migratoria de nifios, nifias y adolescentes y sus familias.

Cursos de capacitacion IPPDH-OIM-Casa Patria Grande

A. Curso presencial para funcionarios de las dreas de migraciones

El IPPDH en conjunto con la OIM y Casa Patria Grande realizaran un curso de capacitacion

presencial sobre “Migraciones y Derechos Humanos” para funcionarios de las areas migratorias del
MERCOSUR ampliado. Se llevara cabo en la Ciudad de Montevideo en la sede del MERCOSUR
durante tres dias en el mes de mayo de 2013. Para el desarrollo de esta iniciativa se llevaran adelante

las siguientes actividades:

Brindar apoyo en el armado de los contenidos del curso, en su difusién y convocatoria.
Brindar apoyo en la seleccion de los docentes.
Organizar los materiales bibliograficos y las actividades para los talleres practicos.

Participar con personal del IPPDH que ejercera las tutorfas del curso durante los 3 dias de

duracion.

Prestar apoyo en el disefio de herramientas tecnolégicas para ofrecer a los participantes un

sitio web en el cual encuentren organizados los materiales del curso.

B.  Curso presencial para dirigentes politicos y sociales de la region

El IPPDH en conjunto con la OIM y Casa Patria Grande realizaran un curso sobre “Migraciones y

Derechos Humanos” durante el segundo semestre de 2013 en la Ciudad de Buenos Aires. Para el

desarrollo de esta iniciativa se llevaran adelante las siguientes actividades:

Brindar apoyo en el armado de los contenidos del curso, en su difusién y convocatoria.
Brindar apoyo en la seleccion de los docentes.

Seleccionar y organizar los materiales bibliograficos y desarrollar las actividades para los
talleres practicos.

Participar con personal del IPPDH que ejercera las tutorias del curso durante su duracion.

Brindar apoyo en el disefio de herramientas tecnoldgicas para ofrecer a los participantes un
sitio web en el cual encuentren organizados los materiales del curso.

C. Curso de especializacion semipresencial en “Migraciones y Derechos Humanos”

El IPPDH en conjunto con la OIM y Casa Patria Grande realizaran un tercer curso de

especializacion sobre “Migraciones y Derechos Humanos” para funcionarios de las areas migratorias

10
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y de las areas consulares que participan de la Conferencia Sudamericana de Migraciones. Se llevara a
cabo durante el primer semestre de 2014 a través de la plataforma virtual del IPPDH, pero la
difusion, convocatoria y seleccion de participantes se hara durante el segundo semestre de 2013. Se
planea realizar un curso semipresencial con una combinaciéon de metodologia e-karning y presencial,
de aproximadamente 2 meses de duracion. Para el desarrollo de esta iniciativa se llevaran adelante las
siguientes actividades:

e Brindar apoyo en el disefio integral del curso.

e Brindar apoyo en el armado de los contenidos, sistema de cursada y evaluacion.

e Brindar apoyo en su difusién y convocatoria de participantes.

e Brindar apoyo en la seleccion de los docentes, tutores y disefiadores e-/earning.

e Secleccionar y organizar los materiales bibliograficos y desarrollar las actividades para los
trabajos practicos.

e Brindar apoyo en el diseno de herramientas tecnologicas para ofrecer a los participantes un

sitio web en el cual encuentren organizados los materiales del curso.

e Poner a disposiciéon la plataforma virtual del IPPDH para llevar adelante el curso
(“alojamiento”, hosting).

1.5 Proyecto de investigacion con la Defensoria del Pueblo de la Provincia de Buenos
Aires

e TFinalizar la recopilaciéon de informacion.

e Finalizar la redaccion del documento final.

e Promover actividades de difusién del documento.

1.6 Relevamiento del IPPDH sobre acuerdos, declaraciones y protocolos en materia
de trata en el MERCOSUR

e Finalizar el documento de relevamiento de informacion.

e Presentar el documento en las distintas reuniones y espacios regionales vinculados con la
tematica.

e Impulsar la articulacién de acciones entre dichos espacios regionales.
2. PERSONAS MAYORES

21 Proyecto de Convencion Interamericana sobre Derechos Humanos de las
Personas Mayores

e Dar seguimiento y participar en las rondas de negociacion.

e Brindar apoyo técnico en la redaccién de articulos.

e Elaborar documentos técnicos de apoyo a la presidencia del GT.
e Dar seguimiento al proceso de aprobacion y firma del proyecto.

e Impulsar reuniones de discusioén del proyecto que contribuyan con los procesos reformas
legislativas y de politicas publicas a nivel interno de los paises de la region.

11
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2.2 Documento sobre institucionalidad publica

e Profundizar el estudio realizado y completar la busqueda y analisis de la informacion
pendiente.

e Vincular este documento con los lineamientos y discusiones que estan teniendo lugar en el
proceso de firma de una convencién interamericana en la OEA.

e Elaborar el documento final.

e Promover a partir de la elaboracién de este documento un modelo de investigacion que
pueda replicarse para otros estudios del IPPDH en materia de institucionalidad publica.

e Impulsar actividades de difusién y discusion del documento en distintos ambitos a nivel
nacional y regional.

e Promover reuniones de discusiéon del documento con funcionarios y representantes de la
sociedad civil.

3. DERECHOS ECONOMICOS, SOCIALES Y CULTURALES Y POLITICAS
PUBLICAS

3.1 Proyecto “Avanzar en Derechos”

e TFinalizar la redaccién de los documentos.

e Impulsar actividades de difusién de los documentos.

e Impulsar la realizacién de reuniones con funcionarios de las areas vinculadas al proyecto.
e Impulsar la presentacién del documento en espacios regionales.

e Promover la realizacion de una reunién/seminario sobre esta tematica con los paises de la
region.

12
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IV. POLITICAS DE MEMORIA, VERDAD, JUSTICIA Y

REPARACION POR GRAVES VIOLACIONES

1. Grupo Técnico de obtencion de datos, informacion y relevamiento de archivos de las

coordinaciones represivas del Cono Sur y en particular de la Operaciéon Céndor

Respecto a las tareas de asistencia técnica que el IPPDH le brinda al Grupo Técnico, se prevén las

siguientes actividades:

1. Respecto al proyecto sobre archivos vinculados con las coordinaciones represivas:

Lanzamiento de la guia de archivos MERCOSUR

Implementacion de la segunda parte del proyecto de archivos. Relevamiento de mas
informacién para completar la gufa de archivos. Para ello el IPPDH promovera la
creacion de unidades de busqueda de archivos. Esta actividad tiene por objeto
profundizar la investigacion que esta llevando a cabo el IPPDH y en particular, construir
una gufa de archivos mas completa, que facilite e impulse los procesos de verdad y
justicia que se estan desarrollando en la region a la vez efectivice el derecho al acceso a la
informacién que obra en los archivos publicos. En este sentido, lo que se buscara en
esta instancia es complementar el trabajo realizado en la etapa anterior, a partir de la
produccion de nueva informacion. A tales efectos se ofrecera asistencia técnica para la
creacion de unidades de buisqueda en archivos donde se prevé hay documentacion sobre
el tema que se investiga que aun no fue relevada y organizada.

Ademas de construir una guia de archivos MERCOSUR, el IPPDH propone desarrollar
en forma simultanea una estrategia coordinada de gestion de archivos publicos. La idea
en este punto es promover la cooperacion de las unidades de busqueda de archivos y
materiales documentales relativos al funcionamiento de las coordinaciones represivas, a
partir del desarrollo de reuniones periddicas de intercambio de experiencias y buenas
practicas en la materia y la conformacién de una red virtual.

2. Presentar el estudio sobre problemas de preservacion y accesibilidad de archivos publicos

vinculados con graves violaciones a los derechos humanos
3. Discutir en el ambito de l]a RAADDH del Proyecto de Clausulas de interpretacion de los

acuerdos del MERCOSUR de asistencia juridica mutua en asuntos penales para casos de

graves violaciones a los derechos humanos”. Presentacion de este proyecto en otros foros y

reuniones especializadas del MERCOSUR. Gestiones para la adopcién del proyecto de

referencia.

4. Presentar al Grupo Técnico del proyecto de mecanismo de cooperaciéon administrativa para

investigaciones vinculadas con graves violaciones a los derechos humanos. Presentacion del

proyecto que al respecto se adopte en la RAADDHH en otras reuniones especializadas.

Gestiones para la adopcién del proyecto de referencia.
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V.

INFRAESTRUCTURA INSTITUCIONAL EN DERECHOS
HUMANOS

Proyecto “Construyendo una Infraestructura para la Protecciéon y Promocion de los
Derechos Humanos en el MERCOSUR"'.

1.1 Actividades generales del proyecto

Designacion del director y responsable contable del proyecto.

Elaboracién del plan de cuentas, plan de adquisiciones, plan operativo global y del primer
plan operativo anual del proyecto.

Apertura de una cuenta bancaria especifica para el proyecto y solicitud de los desembolsos
de recursos del FOCEM.

Contratacién de los consultores para los distintos componentes del proyecto y adquisicion
del equipamiento tecnolégico necesario.

Elaboracion de documentos e informes semestrales sobre el desarrollo del proyecto;
rendicion de cuentas y realizaciéon de auditorfas internas y externas.

1.2 Actividades del componente 1: Plataforma digital tendiente a facilitar la vinculacion

intra e interestatalal, y entre las agencias gubernamentales y la sociedad civil que, a
su vez, facilite la participacion social en politicas de DDHH.

Planificaciéon operativa anual de las acciones relativas al componente 1.
Relevamiento de plataformas digitales y definiciones metodoldgicas.
Especificacion funcional y estandarizacion de la informacion.
Desarrollo de la plataforma.

1.3 Actividades del componente 2: Campus virtual destinado a aumentar e integrar los

conocimientos técnico-politicos de funcionarios estatales y actores sociales en
materia de politicas publicas de DDHH.

Planificaciéon operativa anual de las acciones relativas al componente 2.
Relevamiento de aplicaciones y propuestas pedagogicas.
Disenio metodolégico y especificacion funcional.

1.4 Actividades del componente 3: Sistema de informacion regional de acceso publico

que permita difundir: a) informacién relativa a instituciones publicas y sociales
vinculadas a los DDHH y b) analisis sobre institucionalidad publica en politicas de
DDHH.

Planificacion operativa anual de las acciones relativas al componente 3.
Relevamiento de sistemas de informacion.
Disefio metodoldgico.
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Recopilacion de informacion y procesamiento de datos.
Desarrollo del aplicativo web.

Informes sobre la situacion de derechos humanos y vigencia de garantias
democraticas en la Republica del Paraguay.

Continuar con la elaboracién de informes sobre la situacién de derechos humanos en
Paraguay.

Cooperacion del Mercosur hacia Haiti en materia de derechos humanos

Finalizar el Estudio sobre la Cooperacion MERCOSUR-Haiti en Derechos Humanos y
puesta en consideracion del CRG.

Publicar y difundir la investigacion.

Elaborar un documento con propuestas de acciones de cooperaciéon concretas en funcion

del mandato de la IV RAADDHH Extraordinaria.
Presentar las propuestas a la RAADDHH.
Dar seguimiento de las acciones resueltas por la RAADDHH.
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VI. POLITICAS DE PREVENCION DE LA VIOLENCIA
INSTITUCIONAL Y SEGURIDAD CIUDADANA

1. Investigacion sobre Politicas de Prevencion de la Violencia Institucional y de
Seguridad Ciudadana.

e Se prevé finalizar el proyecto con la publicacién y difusion del informe final.

® Se prevé realizar la difusiéon del informe en el marco de la campafa de prevencioén contra la
tortura que lleva a cabo la Defensorfa general de la Nacion, de Argentina

e Se prevé la organizacion de un taller regional destinado a difundir la investigacion. El taller
regional propuesto estara destinado a un total de aproximadamente 30 personas, que
incluyen funcionarios gubernamentales, representantes de la sociedad civil y académicos con

interés o competencia en el tema.

2. Convenio de Cooperacion Técnica entre el Ministerio de Seguridad de la Republica
Argentina y el Instituto de Politicas Publicas en Derechos Humanos del Mercosur
(sujeto a aprobacion del Grupo de Mercado Comun).

e Documentar y relevar informaciéon sobre la formulacién e implementacién del Programa
sobre Uso Racional de la Fuerza y Empleo de Armas de Fuego a través de un equipo de
investigacion. Relevar informacién sobre programas similares en paises del MERCOSUR-
UNASUR. Presentar informes periodos sobre el resultado de este proceso de
documentacion y relevamiento.

e Desarrollar una investigaciéon sobre las circunstancias de la muerte y lesiones graves de
policias por uso de armas de fuego en los afios 2011 y 2012.

e Visita de dos expertos regionales para llevar adelante una observacion 7 situ del Programa
sobre Uso Racional de la Fuerza y Empleo de Armas de Fuego.

e Presentaciéon de un informe preliminar sobre observaciones registradas por los expertos
regionales.

e Invitacién de expertos académicos y funcionarios de gobierno regionales trabajando en la
materia para participar de una taller/seminario de discusion junto a expertos que realizaron
la observacion para exponer las mismas e intercambiar esta experiencia con el resto de los
invitados.

e DPublicaciéon de un informe final que recopile y evalte el trabajo realizado en el marco del
Convenio.

e Realizacion de un seminario para debatir el resultado del presente convenio y delinear
buenas practicas en politicas puiblicas para un uso adecuado, racional y progresivo de la
fuerza.

3. Talleres y seminarios en materia de seguridad ciudadana y derechos humanos.
e Organizaciéon de un taller regional sobre politicas de seguridad con enfoque de

derechos, que buscara propiciar el fortalecimiento del proceso de integracion regional en la
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materia, mediante la provision de asistencia técnica y colaboracion a las areas nacionales y
locales que asi lo requieran. El evento se llevara a cabo en uno de los paises del
MERCOSUR para un total de 30 participantes aproximadamente. LLos debates surgidos
durante el seminario seran volcados a un documento de trabajo que complementara el

diagnéstico previamente realizado.
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